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LIETUVOS RESPUBLIKOS
BIUDZETINIU ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO IR KOMISIJU NARIU
ATLYGIO UZ DARBA ISTATYMO NR. XIII-198 5 IR 6 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2024 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 5 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 5 straipsnio 1 dalies 5 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»D) kintamoji dalis, jeigu ji numatyta darbo apmokéjimo sistemoje ir skiriama darbuotojui;
Sio jstatymo ir darbo apmokéjimo sistemos nustatyta tvarka, atsizvelgiant | jo pra¢jusiy mety

veiklos vertinima, Sie-jstatyme-ir-darbo-apmeokejimo-sistemos-nustatyta-tvarka-taip pat kitais darbo

apmokéjimo sistemoje numatytais atvejais.*

2 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 6 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,1. BiudZetiniy jstaigy darbuotojy, iSskyrus biudzetiniy jstaigy vadovus, mokykly vadovy
pavaduotojus ugdymui, Svietimo pagalbos jstaigy vadovy pavaduotojus, kuriy darbas laikomas
pedagoginiu, mokykly ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjus, Svietimo pagalbos jstaigy skyriy
vedéjus, kuriy darbas laikomas pedagoginiu, mokytojus (iSskyrus trenerius), taip pat specialiuosius
pedagogus, logopedus, surdopedagogus, tiflopedagogus, judesio korekcijos specialistus, karjeros
specialistus,  psichology asistentus, psichologus, socialinius pedagogus, auklétojus,
koncertmeisterius, akompaniatorius (toliau — pagalbos mokiniui specialistai), pareiginé alga
nustatoma 1§ darbo apmokeéjimo sistemoje pareigybei nustatyto pareiginés algos koeficienty intervalo,
kurio minimalis pareiginés algos koeficienty dydZiai negali buiti maZesni negu Sio jstatymo 1 priede
nustatyti koeficienty dydziai ir mazesni negu 1,1 Vyriausybés patvirtintos minimaliosios ménesines
algos (toliau — MMA), i8skyrus darbininkus. Biudzetiniy jstaigy vadovy, i§skyrus mokykly vadovus
ir Svietimo pagalbos jstaigy vadovus, pareiginé alga nustatoma i§ Sio jstatymo 1 priede nustatyto
pareigybés pareiginés algos koeficienty intervalo, atsizvelgiant j savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos nustatytoje savo valdymo sri¢iai priskirty biudZetiniy jstaigy vadovy
darbo apmokéjimo sistemoje numatytus pareiginés algos nustatymo kriterijus. BiudZetinés jstaigos

darbuotojo, pareiginés algos maksimalus koeficientas negali vir§yti biudzetinés jstaigos vadovo
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pareiginés algos maksimalaus koeficiento dydzio, nustatyto Sio jstatymo 1 priede arba Kituose

jstatymuose, iSskyrus Sio straipsnio 6 dalyje nustatytus atvejus.*

Skelbiu 5j Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymgq.

Respublikos Prezidentas



